SOCIAL DO BRASIL

SAO PAULO | SP

e 4 Observatorio

Relatério Quadrimestral de
Prestacao de Contas

Janeiro a abril de 2026

4 — R
o . —-
- g y: - il -
» > !A:
S e i A g S AATTII I L 4 | R N
e e el Skt S 4 NN \“
/////’, ”l‘/’// TLTIY, k (3 AR oY N
) \ AN
;/////”/ / . Y \ . RS
/ ] | 2 X
4 1 S
[ 1 - FRE
c w1 A\
| 4 | \d9) \
’ LEEEERESRLEY A\ \ X
! : b | 1 “‘ v \
» 1 B L \ 3 b ,
| i ) A )
2 t
| L lL b
f | : ; \

- = - =
7 ek

=
=
7

7



Observatoro . . ...
SOEIALPDOBRASHL. @ o wn s

SAOPAULOISP 4 e e s e

<328
‘ | ! .l
| »
1
™ -

Programas

Coordenacao: Pedro Ribeiro de Souza



Observatorio
T SOCI/?L DQ BRASIL

Monitoramento do Legislativo

& Quantidade de voluntarios: 6 Reuniodes realizadas:
13 B 10/02, 03/03, 17/03, 31/03, 14/04, 28/04

0 D Projetos propostos 2025

* Conclusao do levantamento de informagdes referente ao ano de 2025;
o Consolidagao das informagdes ocorrera no 2° quadrimestre de 2026.

0 Emendas Parlamentares 2025
O\

= * Inicio do levantamento de informagdes sobre emendas parlamentares propostas,
!l_!!!. acolhidas e liberadas
* Constatou-se melhorias na divulgagdao de informagdes sobre emendas parlamentares
ao orgamento municipal no portal da coordenadoria de agdes municipais:
o Agora é possivel saber o status das emendas parlamentares;
o Foi incluida uma tabela na planilha publicada sobre emendas com um
dicionéario sobre os status das emendas.

Gastos de Gabinete 2025

DD@ e Levantamento previsto para o més de maio teve seu inicio adiantado
para o més abril.
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'Destaques do periodo

Quantidade de voluntarios: 4 Reuniodes realizadas;
8 10/02, 24/02, 24/03, 07/04

o Publicagdo do relatério referente ao ano de 2025:
E] Relatorio de Licitagoes 2025

e Quantidade de processos analisados no 3% quadrimestre
pelos grupos de extensdo e o grupo fixo:

* 64 processos de emendas parlamentares;
e 2 processos de obras;

o Metodologia de andlise de emendas parlamentares

¢ Foram adicionadas formalmente @ metodologia de pesquisa de emendas
parlamentares na area de Esporte e Lazer:

o Pesquisa de empresas que apresentaram orgamentos aos projetos
contemplados com recursos de emendas parlamentares na area de
Esporte e Lazer;

o Pesquisa de mercado dos produtos e servigos contratados.

* Voluntéarias deram feedback positivo com relacdo as adicées a metodologia
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Monitoramento do Licitacoes

a Pontos de atencao:

e Suspeitas de superfaturamento na aquisi¢ao/locacao de servicos,
ferindo o principio da economicidade.

e Andlise de contratacoes envolvendo OSs:

e Na3o se conseguiu captar um trio de voluntdrios no 1° quadrimestre
de 2026;

e Teste serd realizado no 2° quadrimestre de 2026.

. . . .
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Monitoramento do Licitacoes

|

\

Curso de extensao sobre emendas parlamentares com turmas do curso de contabilidade da FECAP e da
Universidade Anhembi Morumbi

Inicio das analises com duas turmas de extensao;

Analise referente a emendas parlamentares na area de esportes e lazer no ano de 2025;

Alguns pontos de atencao elencados pelos alunos nos processos:

¢ Limitacées com relagao a qualidade transparéncia dos processos (Muitos processos com
documentos restritos);

¢ Empresas abertas em datas muito préximas as datas de inicio dos projetos contemplados
com recursos de emendas parlamentares. J

e Total de analises de processos de emendas: 60 analises;
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Quantidade de voluntarios:

11:

3 Reuniodes realizadas:

06/04, 13/04, 27/04.

I. Captacao de voluntarios para inicio das atividades;
Il. Capacitacao de voluntarios;

Ill. Inicio dos levantamentos.
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Frente de T.I.

Quantidade de voluntarios: 4,

|
3 Reunides realizadas: 20/02, 20/03, 17/04
1. Criacao de linha de trabalho voltada para IA
« Desenvolvimento de agente de |A para auxiliar nos trabalhos do OSB-SP;
2. Scripts de extracao de dados
\ e Atualizacao de scripts automatizados.
3. Plataforma de licitagcao
» Retomada das atividades relacionadas a plataforma;
4. Painéis interativos
* Realizagao de testes do novo painel de emendas parlamentares do municipio de Sao
Paulo com voluntarios de outros projetos;
Acolhimento de sugestdes para melhorias no painel e posterior publicagao.
5. Extracao de dados
e Foirealizada a extragao de dados de gastos de gabinete de 2025;
, Foi realizada a extragao de dados de projetos propostos referente ao 3°
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Frente de redacao

\

15 Reuniodes realizadas:

12/02, 23/02, 06/03, 10/03, 13/03, 20/03,
24/03 (2 reunioes), 10/04 (3 reunides),
24/04 (3 reunioes).

@ Quantidade de voluntarios: 4;

I. Captacao de duas novas voluntarias para a equipe;

Il. Artigos publicados no 1° quadrimestre de 2026:

e O que sao os centros culturais;

e O que é a Controladoria Geral do Municipio;

e O que sao as subprefeituras;
e O que é o Plano Municipal de

Desenvolvimento Econdmico.
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lll. Artigos que estao em producao ou
foram produzidos e que serao publicados
no 2° quadrimestre de 2026:

e O que é a nota do milhao;
e O que é o SUS e o seu papel a nivel municipal;
e O que é a administracao publica indireta?

e O que é e como que funciona o comprasgoy;

e O que sao os conselhos municipais.
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Atividades com a equipe de comunicacao

no site do OSB-SP;

Publicacao do relatério de monitoramento

de licitacoes. |
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Comunicacao e Marketing
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DADOS INSTAGRAM

PERIODO: 07 JANEIRG A 30 DE ABRIL

METRICAS DO QUADRIMESTRE

VISUALIZAGOES

93.189

$3.000

+23%

30.000

10.000

INTERACOES GERAIS: 1.125

CURTIDAS: 1.125
COMENTARIOS: 980
COMPARTILHAMENTOS: 774

SALVOS: 350 |

DETALHAMENTO DE INTERACOES
INTERACOES GERAIS: 1.125
CURTIDAS: 190
COMPARTILHAMENTOS: 180
SALVOS: 150

® CURTIDAS COMENTARIOS
COMPARTILHAMENTOS SALVOS
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FILTROS

Mulher

Nao informado
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PERCENTUAL (%

FAIXA ETARIA

0.1%
13=17

DISTRIBUICAO POR FAIXA ETARIA (TODOS)

4.1%

_

18-24
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25-34

29.7%
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35-44
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45-54
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| RESUMO DOS DADOS (TODOS)

TOTAL: 1.125
CURTIDAS: 1.125
COMENTARIOS: 980
COMPARTILHAMENTOS: 774
SALVOS: 350

13.5%
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Melhor Reels por visualizacao ©

VAGAS
VOLUNTARIADO

Corre para se inscrever!

Vocé quer contribuir diretamente para
uma gestao publica mais ética e...

Postado em 18/02/2026 as 17:00hrs

Visualizacoes
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’ Visdo Geral do Quadrimestre
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Total de Seguidores (Abr/2026)

977

Novos Seguidores

+23 1

Taxa de Crescimento %

2.4%

Jan-Abr 2026

Anilise do Crescimento Organico

Crescimento continuo e organico
observado no 1° quadrimestre de 2026.

Mensal

[E SEGUIDORES - LINKEDIN @

\ Comparativo Abeoluto

950 -
Jan/2026 Mar/2026 Abr/2026
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Visao Geral da Comparacao

Pontuacao Final (Abr/2026)

2.450 980

@ Observatorio @ 0SB-SP

Crescimento Absoluto (Jan-Abr 2026)

+1501 +301"

@ Observatorio M 0SB-SP

Taxa de Crescimento % (Jan-Abr 2026)

6.9% 3.2%

@ Observatorio @ 0SB-SP

= DESEMPENHO COMPARATIVO @

3.000

2.500

Comparativo

| Aher 1;};.\

Mensal v

== (Observatorio Social do Brasil

= 0SB-SP

2.000

1.500

1.000

950

950
Jan/2026

Fev/2026

Mar/2026

Abr/2026
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OSB-SP - 01/01/2026 até 30/04/2026 v

> VISITAS FONTES DE TRAFEGD TAXA DE REJECAD

m ACESSO AQ SITE ® - i

DURACAO MEDIA DA SESSAO PAGINAS POR SESSAQO
2m 45s 3.1

350
300
250
200
150
100

SO

Jan/2026 26/Jan/2026 9/Fev/2026 23/Fex /2026 9/Mar /2026 23/Mai/2026 6/Abr /2026 20/Abt/2026
Duragdo Média (s) Paginas/Sessdo



PAGINAS MAIS VISITADAS @) sssistazovideo @

URL Porcentagem Visitas
/ 16,73% 737
/secretarias-municipais-guia-completo-para-entender-como-funciona-sua-cidade-2025/ 5,54% 244
/quero-ser-um-voluntario/ 3,93% 173
I/plataforma-fala-br-ouvidoria/ 3,66% 161
/o-que-e-a-rede-mae-paulistana/ 3,29% 145
/como-funciona-o-bilhete/ 3,13% 138
/artigo-sptrans/ 2.82% 124
/oquesaosubprefeituras/ 2,41% 106
/voluntariado-no-controle-social/ 1,66% 73
/institucional/sobre-nos/ 1,59% 70
/guia-pratico-como-fazer-uma-denuncia-ao-ministerio-publico/ 1,25% 55
/o-que-sao-cras/ 1,23% 54
/oficinas-educacao-para-cidadania/ 1,20% 53
f/institucional/conselheiros/ 1,18% 52
/monitoramento-do-legislativo-samia-bonfim/ 0,93% 41
/paineis-interativos/ 0,89% 39
ftransparencia/relatorios-quadrimestrais/ 0,79% 35
/o-que-e-a-controladoria-geral-do-municipio/ 0,79% 35
/institucional/areas-de-atuacao/ 0,77% 34

/boletim/home/como-funciona/cuidando-do-meu-bairro/ 0,73% 32



PAGINAS MAIS VISITADAS @ ssistaaovideo 3)

URL Porcentagem Visitas DETALHE: TODAS AS DEMAIS PAGINAS
/ 16,73% 737 «  Jcome-funciona-o-bilhete/

Isecretarias-municipais-guia-completo-para-entender-como-funciona-sua-cidade-2025/ 5,54% 244 : loquesaosubprefeituras/
Iquero-ser-um-voluntario/ 3,93% 173 . nsBucionablobre-nod
Iplataforma-fala-br-ouvidoria/ 3,66% 161 - uie-pratio-no-controe-social
lo-que--a-rede-mae-pauiistanal 3,29% 145 :
OUTRAS 16 PAGINAS COM < 3% VISITAS ~24% 1063 «  finsbucionalisobre-nos!

Observagao: Este relatorio refere-se
ao site oficial osb-sp.org.br.

OSB-SP - www.osb-saopaulo.org.br | Relatério Operacional 1°Quad/26



ENVIO DO BOLETIM INFORMATIVO PARA A BASE

1. REVISAQ E 2. SEGMENTAGAOQ 3. DISPARO VIA
APROVACAO DA BASE E-MAIL

b, ©®%8®

=g — —
=l exe

1. REVISAQ E 2. SEGMENTAQI\O 3. DISPARO VIA

APROVACAO DA BASE E-MAIL
Validacéo final do Defini¢é@o de publicos- Envio automatizado
conteudo trimestral alvo especificos via plataforma de e-

pela equipe. (Membros, Parceiros, mail marketing.
Inscritos).
Voce esta recebendo o Boletim Informativo do Observatério Social do Brasil - Sao Paulo
aulo.org.br | Relatorio Operacional 1°Quad/26

4. MONITORAMENTO
E ENGAJAMENTO

4. MONITORAMENTO
E ENGAJAMENTO
Analise de métricas de

abertura, cliques e
impacto.

Observatorio
SOCIAL DO BRASIL
SAD PALLO VUSP




Governanca e Conselho Consultivo

0 1° quadrimestre foi marcado pelo fortalecimento da governanga, com destaque para a atuagao do Conselho Consultivo e a conclusédo do
Diagnostico de Riscos Corporativos.

Principais entregas

" s , , Principal aprendizado
* Conclusao do Diagnéstico de Riscos Corporativos

O maior patrimdnio do OSB-SP é sua missao e credibilidade. Os

* |dentificacao de riscos estratégicos em 6 areas desaﬁlqg co_ncgntram se na institfucio?ali_zaqég d(? c_ortuhecim_ento,t na
= ; i consolidagao de processos e no fortalecimen integr. ntr
» Elaboragéo do Plano de Fortalecimento Institucional Conselhio, Dirctona e equipe oxecutivas. el a0 EE

* Avanco da Governanga de Dados
» Definicao de prioridades para ampliar a resiliéncia operacional

Riscos estratégicos identificados no diagnostico

Sustentabilidade o Gestao
2 Bt i3, Sucessio e Resultado esperado
* Maior maturidade organizacional
- : * Fortalecimento do gestdo de riscos
r- Comimicacao Em' Tecnologia 6'2"- fofemanca e Sustentabilidade institucional de longo prazo

» Melhoria continua da governanga

v Observatorio
SOCIAL DO BRASIL
SAO PALLO USP



Conselho de Administracao

Atividades do quadrimestre em representagao institucional, prestacao de contas e prospec¢ao de parcerias.

Representacao Prestacao de contas Prospeccao de
institucional arcerias
* Realizacao da Assembleia Geral B

* Participacao no GT Democracia Ordinaria para apresentacao da » Contatos preliminares com a
Participativa da Rede Nossa Sao Paulo prestacao de contas anuais REVELAGOV

* Integrante do Conselho Superior do OSB, Reunidao com Andre Leirner sobre o
com presenca em todas as reunioes projeto de Formacao de Conselheiros
mensais (em andamento)

* Reuniao promovida por Audisa/Escritorio
Monello sobre as novas regras tributarias
para OSCs (LC 224/2025)




RECURSOS HUMANOS

Recrutamento, parcerias educacionais e reconhecimento de voluntarios no quadrimestre.

Novos voluntarios Vagas de estagio em Voluntarios inscritos em Certificados de

recrutados processo seletivo projetos de extensao agradecimento emitidos

Novos voluntarios por area (12 total) Parcerias educacionais e reconhecimento
Transparencia 5 ¢ 23 voluntarios inscritos no Projeto de Extensao FECAP

® 17 voluntarios inscritos no Projeto de Extensao Anhembi
Seguranca de dados 2 Morumbi

¢ 96 certificados por conclusao de Projetos de Extensao 2025 (73
Governanca de dados (T.I.) 2 FECAP, 15 Anhembi Morumbi Paulista, 8 Anhembi Morumbi)
Redacao > * 41 certificados de agradecimento a voluntarios por area

(destaque: Legislativo com 16)

Juridico 1



Movimentacao Financeira

Receitas de R$ 34.434,44 e despesas de R$ 42.550,37 resultaram em deficit de R$ 8.115,93 no periodo.
Composicao das receitas - R$ 34.434,44 Receitas vs. Despesas

RS 42.550,37 Despesas - RS 42.550,37
Pessoal (77%): RS 32.775,21

. Coord. Projetos: R$ 14,800,00
. Estagiarios: R$ 10.200,00
. Comunicacao: R$ 7.775,21

Manutencao da Atividade: R$ 9.780,16

. Contabilidade: R$ 3.752,72
. Contrib. Institucional: R$ 2.138,40
. Informatica: R§ 1.335,52
. Administracao: R$ 1.024,64
. Impostos Federais: R$ 566,24
. Internet: RS 524,76
. Desp. Cobranca: R$ 335.00
. Desp. Bancarias: R$ 79,00
m Doacoes P} - RS 23.000.00 Receitas Despesas . Cartorio: RS 23,88
@ Doacoes PF - R§ 9.175.51
B Receita Financeira - RS 2.230,04
Outros - RS 28,89

RS 34.434,44

Deficit do periodo: R$ 8.115,33

A contribuicao anual da Transparencia Internacional (RS 20,000,00) fol recebida apenas em malo, fora do quadrimestre - descasamento temporal entre receitas
e despesas, nao perda real. A Contribuicao Institucional fol paga antecipadamente em fevereiro, com desconto




