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Agenda do dia 

● 1 - Apresentação
○ O que é o Observatório Social do Brasil - SP;
○ Programação geral.

● 2 – Gastos de Gabinete e Encargos com Pessoal
○ Parte teórica;
○ Intervalo (15 minutos);
○ Parte prática.

● 3 - Fechamento
○ Pesquisa de Satisfação.
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Apresentação
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O que é o Observatório Social do Brasil - São 
Paulo (OSB-SP)

● Organização da sociedade civil:

● Integrante de uma rede de mais de 100 unidades municipais e uma estadual, 
coordenadas pelo OSB.

● Totalmente apartidária; 

● Independente do poder público; 

● Financiada por doações dos cidadãos e entidades.
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Missão

● Exercer o Controle social do poder público municipal; 

● Efetivar a Participação do Cidadão na melhoria da gestão pública municipal; 

● Transformar a indignação em atitude a favor da transparência, educação e qualidade 
na aplicação dos recursos públicos. 
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Eixos de Atuação

1. Fiscalização das políticas públicas;

2. Incremento da transparência;

3. Fomento ao controle social.
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Conhecendo o trabalho do vereador 
(Programação geral) 
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O que já foi visto até aqui?

1. Minicurso Conhecendo o trabalho do vereador: foi visto como que se estrutura 
o Estado brasileiro; o que é o poder legislativo; como que funciona e se 
estrutura uma Câmara Municipal; e o trabalho desenvolvido pelos vereadores 
(Link: Mini-Curso: O Poder Legislativo Municipa (youtube.com));

2. Oficina - Despesas e Origem de campanha: foi visto o que são campanhas 
eleitorais; o que é média, cláusula de desempenho e quocientes eleitoral e 
partidário; formas de captação de recursos pelas campanhas; e como que 
ocorrem as prestações de contas. (Link:Oficina: Despesas de campanha e 
origem dos recursos. (youtube.com));

3. Oficina - Proposições legislativas: foi visto quais são os tipos de proposições 
que um parlamento municipal pode fazer e as fases de tramitação do processo 
legislativo; como levantar proposições legislativas nos sites das Câmaras 
municipais e como classificá-las por tema e complexidade. (Link: Educação 
para cidadania: Oficina Projetos Propostos (youtube.com)).

https://www.youtube.com/watch?v=vnk8p8Xu18I
https://www.youtube.com/watch?v=KehFgWHdO5o
https://www.youtube.com/watch?v=KehFgWHdO5o
https://www.youtube.com/watch?v=fpL-7fPPMYY
https://www.youtube.com/watch?v=fpL-7fPPMYY


Oficina – Gastos de gabinete e 
encargos com pessoal
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Gastos de gabinete 
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O que são os gastos de gabinete

► São despesas que os parlamentares realizam para manter seus gabinetes 
funcionando;

► Exemplos: Despesas com deslocamento: combustível, aluguel de carro, 
utilização de aplicativo; despesas com gráficas; materiais para o gabinete; 
internet; telefone; correio; contratação de pessoa jurídica, etc.

► Não incluem as folhas de pagamento do vereador e seus assessores;

► Valores ressarcidos mediante apresentação de comprovantes;

► Limite total anual, para 2024 : R$ 397.800,00 – Média mensal R$ 33.150,00.  
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O que são os gastos de gabinete

A Câmara centraliza alguns contratos e os disponibiliza aos vereadores, mediante 
adesão, mas não obriga... São centralizados os contratos de:

► Locação de veículos (contrato TC 28-2021) – Total anual R$ 2.534.466,24;
► Correios – TC 20-2020 – total anual R$ 3.000.000,00;
► Reprografia.

Os vereadores podem aderir a contratos centralizados pela Câmara, desde que 
respeitado o limite anual, mas podem contratar diretamente tais gastos e apresentar 

os comprovantes para ressarcimento.
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Qual é a importância da análise dos gastos 
de gabinete

1. Checar como  está sendo utilizado o dinheiro público destinado para a 
manutenção do gabinete;

2. Comprovar que as despesas declaradas realmente aconteceram (Através de 
notas fiscais e recibos);

3. Prevenir o desvio do dinheiro público para outra finalidade que não somente 
a garantia da manutenção das atividades de mandato.
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Como encontrar os gastos de gabinete no site da 
Câmara Municipal

1. Acessar o site da Câmara Municipal de São Paulo no link: 
https://www.saopaulo.sp.leg.br/;

2. Ir na aba “Transparência” e clicar em “Custos de Mandato”;
3. Para acessar os valores mensais de despesa a pessoa deve clicar em um dos 

dois primeiros itens, que tratam do Auxílio-Encargo Geral;
4. Para acessar os comprovantes de despesa a pessoa deve clicar no terceiro e 

quarto item, que são referentes aos comprovantes reembolsados.
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https://www.saopaulo.sp.leg.br/
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Painel de gastos de gabinete do 
OSB-SP
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Painel de gastos de gabinete do OSB-SP

1. O Observatório Social do Brasil - SP conta com um painel de gastos de 
gabinete da Câmara Municipal que traz os valores por despesa e por 
vereador;

2. Objetivo: unificar e consolidar as informações declaradas nos relatórios 
mensais por natureza de despesa da Câmara Municipal de São Paulo.

Link no site do OSB-SP: https://www.osb-saopaulo.org.br/paineis-interativos/; 
Link no Power BI:
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiMDg2NGYwZTEtZmM1Ni00Y2IyLTg5MDEt
YzIxZDc4OWI2OTkyIiwidCI6IjA4NTRiODRmLWY2YjgtNGMyNS05MTU5LWRjMDEzYjEy
MDBmYyJ9; 
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https://www.osb-saopaulo.org.br/paineis-interativos/
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiMDg2NGYwZTEtZmM1Ni00Y2IyLTg5MDEtYzIxZDc4OWI2OTkyIiwidCI6IjA4NTRiODRmLWY2YjgtNGMyNS05MTU5LWRjMDEzYjEyMDBmYyJ9
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiMDg2NGYwZTEtZmM1Ni00Y2IyLTg5MDEtYzIxZDc4OWI2OTkyIiwidCI6IjA4NTRiODRmLWY2YjgtNGMyNS05MTU5LWRjMDEzYjEyMDBmYyJ9
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiMDg2NGYwZTEtZmM1Ni00Y2IyLTg5MDEtYzIxZDc4OWI2OTkyIiwidCI6IjA4NTRiODRmLWY2YjgtNGMyNS05MTU5LWRjMDEzYjEyMDBmYyJ9


Encargos com pessoal
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Encargos com pessoal

► O que é: trata-se da folha de pagamento de todas as pessoas que trabalham 
no parlamento – Parlamentares, servidores de carreira e servidores 
comissionados;

► Todos os cargos existentes no parlamento possuem funções específicas e uma 
faixa salarial.
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► Servidor que ingressou no cargo por meio de concurso público;

► Critérios para investidura: 

1.) Aprovação em concurso público;

2.) Cumprimento dos requisitos técnicos necessários para assumir o cargo – 
Nível de escolaridade e, a depender do cargo, formação superior ou técnica em 
área específica;

► Permanece no cargo independente da mudança de legislatura (Estabilidade);
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Servidor de carreira



► Atribuições básicas:

1.) Técnico legislativo: realiza atividades processuais e de elaboração de leis, 
como por exemplo analisar as proposições legislativas, auxiliar a elaboração de 
documentos oficiais e gerenciar e registrar reuniões oficiais;

2.) Analista legislativo: cuida das atividades-meio do parlamento, fazer estudos e 
pesquisas solicitados pelas comissões e parlamentares, revisar textos e 
documentos e organizar toda a documentação e os procedimentos de suporte ao 
processo legislativo;

3.) Procurador legislativo: oferece apoio técnico à elaboração legislativa, 
assessora as comissões legislativas e a corregedoria do parlamento. Também faz a 
análise das licitações da casa e emite pareceres dos contratos.
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Servidor de carreira



Servidor de carreira

4.) Consultor legislativo: concede consultoria e assessoria especializada ao 
pessoal do parlamento e também elabora documentos para o processo legislativo, 
como por exemplo relatórios e pareceres técnicos.
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Servidor comissionado

► Servidor que exerce cargo de confiança, sendo indicado e nomeado por um 
parlamentar;

► Critérios para investidura: 

1.) Nível de escolaridade;

2.) Qualificação profissional;

3.) Identificação com o(a) parlamentar e suas causas;

► A permanência do servidor no cargo depende de vários fatores, como por 
exemplo:

1.) Qualidade dos serviços prestados;

2.) Dinâmica da política.
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► Atribuições básicas:

1.) Chefe de gabinete: cuida dos processos administrativos e políticos do 
gabinete;

2.) Assessor parlamentar: Opera as atividades políticas e legislativas do mandato, 
como por exemplo a comunicação nas mídias, a articulação com as bases 
políticas, agenda, aspectos jurídicos e entre outros; 

3.) Assistente parlamentar: cuida das atividades administrativas mais complexas 
como por exemplo a elaboração de leis, a utilização da verba de gabinete e entre 
outros;

4.) Auxiliar parlamentar: cuidam das atividades administrativas mais básicas 
como deslocamento (Motorista) e apoio administrativo (Secretária).
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Servidor comissionado



Como funciona na Câmara 
Municipal de São Paulo?
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► Segundo o artigo 6 da lei municipal nº 13.637/2003, um vereador paulistano 
pode ter até 18 assessores distribuídos e com nível de escolaridade definidos 
da seguinte forma:
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Quadro de assessores no gabinete na Câmara 
Municipal de São Paulo
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Quadro de assessores no gabinete na Câmara 
Municipal de São Paulo



Intervalo
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 Atividade prática nº1 
Análise de Notas fiscais
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► Passo a passo:

1.) Cada pessoa pegará uma planilha individualizada de algum parlamentar aleatório no google drive (Link: 
Gastos de gabinete - Google Drive);

2.) Ao entrar na planilha, você verá duas tabelas: a primeira (à esquerda) traz a relação de gastos de 
gabinete; já a segunda (à direita), em branco, é referente aos dados das notas fiscais da despesa;

3.) Pesquisar pelas notas fiscais correspondentes à despesa, acessando o link: 
• Para despesas até julho/2023:

 https://www.saopaulo.sp.leg.br/transparencia/prestando-contas/contas-vereadores/

4.) Verificar a existência dos comprovantes das despesas listadas até o mês 03 na tabela à esquerda 
na planilha, conferindo arquivo por arquivo;

5.) Adicionar na tabela à direita as informações referentes às notas fiscais (Data de emissão, Número, 
Nome do fornecedor, CNPJ do fornecedor, valor e objeto da contratação;

6.) Caso haja ausência de nota fiscal ou divergência de valor deixar marcado na planilha.
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 Atividade prática nº1 
Análise de Notas fiscais

https://drive.google.com/drive/folders/1rIdPZV1bBvFDQTbUMRMdTBthA2vKYYEM
https://www.saopaulo.sp.leg.br/transparencia/prestando-contas/contas-vereadores/


Atividade prática nº2 -
Cargos e salários
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► Passo a passo:

1.) Cada pessoa pegará uma planilha individualizada 
disponibilizada no google drive (Link: Encargos com pessoal - 
Google Drive);

2.) Na planilha aberta, ir na aba “Ranking geral” e ver o 
ranqueamento e os valores;

3.) Depois ir na aba “Gabinete” e ver os vencimentos por cargo 
e matrícula, assim como a rotatividade;
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Atividade prática nº2 -
Cargos e salários

https://drive.google.com/drive/folders/1zhYtQQQ3O3-e5phOc9qYicz9MKbCMz6N
https://drive.google.com/drive/folders/1zhYtQQQ3O3-e5phOc9qYicz9MKbCMz6N
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Fechamento
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Pesquisa de satisfação
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